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Cliente inicial

PERSONAS MAYORES DESDE LOS 60
ANOS QUE VIVAN SOLAS EN LA CIUDAD




Problema inicial

Grafico 2. Comparativo do distribucidn poblacional grupo etario (0-5 afos) y Mayores de
60 (Proyecciones DANE 1985-2020)

Condicioén de soledad. 11% poblacion en I

Fueate: Elsboracdn propa con base en Proyeocienes DANE 19852020

BOGOTA sufre un accidente y nadie conoce su situacion.

Producto de esta tendencia se espera que la proporcion de personaslﬁayores en ngota para 2020

sea del 13,8%, mientras que la de nifios y nifias sera del 7,3%. , | 1" - . '
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IFuente Facultad de Medicina de la Universidad de La Sabana y la Asociacién Colombiana de Gerontologia;} Geriatria, 2017)]



Solucion tentativa

PLAN PILOTO

€ € En Bogota viven alrededor de
1'305.600 mayores de 65 anos, un 15
por ciento de su poblacién 99

UBICACION
WHATSAPP TIEMPO

REAL




Validacidén
Desarrollo y evaluacion del resultado del plan
piloto

Soledad

Falta de atencion

Abandono




Nueva solucion

CREACION DE UNA APP PARA ADULTO MAYOR QUE
VIVE SOLO EN BOGOTA -~ %

- PARA CONOCER EN TIEMPO RE’AL iau UBICACION .
+ REALIZAR SEGUIMIENTO ' '

. CONSTRUIR UNA RED DE APOYO'QUE ESTE,
ATENTA A GENERAR BIENESTAR Y SEGURIDAD



Prototipo

Se realiz6 visita e indagacion en |a Localidad de
Ciudad Bolivar, para identificar la poblacion

"
objetivo.
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Hallazgos

Conclusiones tras el prototipo compartiendo
en tiempo real 24 horas

Capacidad de adaptacion al cambio

Flexibilidad para aprender cosas nuevas . K NS [ !
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Sentido del humor P | O\
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Conjuntamente un estilo de vida saludable'y aativo ™ "

'§
Control geografico y demografico de la poblacion adulta.
N i)

Diagndstico de sus condiciones de vida



Siguientes pasos para el Distrito

DESARROLLO APP PARA PERSONAS MAYORES QUF.

ACOMPANAMIENTO INSTITUCIONAL Eqm:L \.\,
MONITOREO Y ACTIVACION DE RUTAS . QUE SE .
NECESITEN DESDE LA APP. e K
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